
Информационная карта региональной инновационной площадки 

Тема  

инновационной  

площадки 

Образовательное пространство школы  как основа 

выявления и сопровождения одаренных и способных 

учащихся 

Основание для 

разработки  
 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-

ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации. 

 Федеральная целевая программа «Одаренные 

дети», утвержденная Постановлением 

Правительства РФ от 25.08.2002. № 625. 

 Национальная образовательная инициатива 

«Наша  новая школа». 

 Приоритетный национальный проект 

«Образование» 

Срок действия  2023-2026 гг. 

Этапы  

реализации  

 

 2023-2024 гг.  - 1 этап: организационно-

диагностический 

 2024-2025 гг.  - 2 этап: внедренческий 

 2025-2026 гг.  - 3 этап: обобщающе-

аналитический 

Концепция Работа с одарѐнными и способными детьми, их поиск, 

выявление и развитие должны стать одним из 

важнейших аспектов деятельности педагогического 

коллектива школы. 

Выявление одаренных детей должно начинаться уже в 

начальной школе на основе наблюдения, изучения 

психологических особенностей, речи, памяти, 

логического мышления.  Диагностика одаренности 

должна служить не целям отбора, а средством для 

наиболее эффективного обучения и развития 

одаренного ребенка. 

Основная цель Создать условия для выявления, поддержки      и 

развития одаренных детей, их самореализации, 

профессионального самоопределения в соответствии 

со способностями. 

Основные задачи  Выявление и отбор как собственно одаренных и 

талантливых детей, так и способных, создание 

условий для развития творческого потенциала 

личности таких школьников. 



 Разработка научно-методического обеспечения 

диагностики, обучения и развития одаренных 

детей. 

 Создание базы данных ОД. 

 Внедрение в учебный процесс интерактивных 

технологий. 

 Развитие сферы дополнительного образования, 

удовлетворяющего потребности, интересы детей 

и социума. 

 Подготовка и повышение квалификации кадров 

по работе с одаренными детьми. 

Приоритетные  

направления 
 

Создание условий для оптимального развития детей с 

высоким творческим и интеллектуальным 

потенциалом, привлечение их к творческой и научно-

исследовательской деятельности. 

  Ресурсное обеспечение 

реализации  

 

Основными ресурсами являются: 

 кадры, их высокий уровень мотивации и 

профессионализма; 

 инновационный (использование современных 

педагогических технологий); 

 общественная форма управления (Управляющий 

Совет школы, Общешкольный родительский 

комитет) 

Формы работы  

с одаренными  

учащимися: 

 индивидуальный подход на занятиях; 

 проведение нестандартных форм занятий;  

 дополнительные занятия с одаренными 

учащимися, подготовка к олимпиадам, к 

исследовательской конференции, консультации 

по возникшим проблемам;  

 конкурсы, интеллектуальные игры, фестивали, 

спортивные соревнования; 

 проектная деятельность учащихся;  

 использования современных средств информации 

(Интернет, медиатека, компьютерные игры по 

предметам, электронная энциклопедия);  

  создание ученических портфолио. 

Ожидаемые 

результаты 

Программы 

 Увеличение количества одарѐнных детей, 

адекватно проявляющих свои интеллектуальные 

или иные способности. 

 Повышение качества образования и воспитания 



школьников в целом. 

 Положительная динамика процента участников 

и призеров конкурсов, олимпиад, фестивалей, 

творческих выставок, соревнований  различного 

уровня. 

 Создание комплекса благоприятных условий, 

обеспечивающих формирование и развитие 

личности, важнейшими качествами которого 

станут инициативность, способность творчески 

мыслить и обучаться в течение всей жизни. 

находить нестандартные решения, умение 

выбирать профессиональный путь, готовность. 

 Создание творческого педагогического 

коллектива, участвующего в планировании и 

разработке программ, апробации экспериментов 

и инноваций, стимулирующих развитие 

профессиональных педагогических 

компетенций. 

Управление  

проектом 

Управление реализацией проекта на 

2023-2026 гг.  осуществляется администрацией 

школы. 

 

 


